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1 Allgemeine Hinweise

1.1 .Parteien“ im Sinne dieses Vertrages sind die Vertragsparteien, vgl. Nr. 2.

1.2 Verweise auf Nummern oder Anlagen ohne weitere Zusatze beziehen sich auf Num-

mern dieses Vertrages bzw. die Anlagen zu diesem Vertrag.

1.3 Soweit ,Bedienstete”, ,Mitarbeiter/innen” oder ,Sicherheitspersonal“ in diesem Ver-
trag erwahnt sind, handelt es sich ausschliel3lich um Arbeitnehmer der Auftragsnehmerin,

nicht um Angehdrige der sachsischen Justiz.

2 Vertragsparteien

Parteien dieses Vertrages sind

» der Auftraggeber (Freistaat Sachsen , vertreten durch den Prasidenten des Ober-

landesgericht Dresden, Schlossplatz 1, 01067 Dresden)
sowie

» die Auftragnehmerin (Firma................. )

3 Gegenstand des Vertrages

3.1 Der Auftraggeber Ubertragt der Auftragnehmerin im Umfang monatlich zu erstellen-
der Dienstplane die Bewachung der Justizgebaude des Freistaates Sachsen in den in der
Anlage 1 aufgefihrten Orten durch geeignetes Sicherheitspersonal, vor allem die Durchfuh-

rung der Einlasskontrollen.

Der Auftraggeber Ubertragt der Auftragnehmerin ferner in diesem Umfang die mit den Ein-
lasskontrollen / Pfortnerdiensten verbundenen Auskunftsdienste und die Aufrechterhaltung
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der Ordnung und Sicherheit in den Justizgebéduden und den dazu gehérenden Bereichen,

einschlieRlich der Uberwachung durch Videoanlagen.

3.2 Im Bedarfsfall kbnnen der Auftragnehmerin nach MalRgabe von Nr. 4 auch Aufgaben

der Postverteilung sowie die Beférderung von Sachen Ubertragen werden.

3.3 Der Auftragnehmerin werden keine Aufgaben Ubertragen, die mit der Austibung ho-

heitlicher Befugnisse verbunden sind.

4  Ort der Leistungserbringung
Der Vertrag gilt fir Leistungen in dem
[] Landgerichtsbezirk Chemnitz (Los 1)

[ ] Landgerichtsbezirk Zwickau (Los 2).

Aus der Anlage 1 dieses Vertrages ist ersichtlich,

* wie viele Sicherheitskrafte fir welche Gerichte einzusetzen sind,

e in welcher Anzahl Frauen und in welcher Anzahl Ma&nner einzusetzen sind.

Die Auftragnehmerin gewabhrleistet, dass die im rdumlichen Geltungsbereich ihres Auftrages
bendtigten Sicherheitskréafte zur Verfliigung stehen. Die einzelnen moglichen Einsatzorte sind
in Anlage 1 aufgefuhrt. Eine Einschrankung oder Erweiterung der Einsatzorte innerhalb des
Landgerichtsbezirks ist durch den Auftraggeber ohne Auswirkung auf den Leistungsumfang

(hierzu Nr. 23) moglich.

Der Einsatz erfolgt aufgrund eines monatlich im Voraus zwischen dem Auftraggeber und der

Auftragnehmerin abgestimmten Dienstplanes.
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5 Zeit der Leistungserbringung

Die Auftragnehmerin erbringt ihre Leistungen in der Regel in der in Anlage 1 ersichtlichen
Zeit.

Ausgenommen sind gesetzliche Feiertage am Leistungsort sowie der 24. und 31. Dezember

(Heiligabend und Silvester).

Die aufgrund Gesetzes oder Tarifvertrags erforderlichen Pausen sind in Abstimmung mit

dem Auftraggeber einzubringen. Pausenzeiten werden nicht vergutet.

Eine Abweichung von der regelméaRigen Leistungszeit ist méglich. Die in Anlage 1 genannte
tagliche Stundenzahl darf dabei nicht Uberschritten werden. Zur abweichenden Festlegung
genugt die einseitige Erklarung des Auftraggebers. Fir den Auftraggeber handeln die unter

Nr. 10.2 genannten Personen.

6 Pflichten der Auftragnehmerin
Die Auftragnehmerin verpflichtet sich

a) zu gewahrleisten, dass die Sicherheitsdienstleistungen in erforderlichem Umfang
an den vorgesehenen Einsatzorten und zu den vereinbarten Zeiten (vgl. Nr. 5 und
Anlage 1) erfolgen,

b) dafir Sorge zu tragen, dass nur ausreichend geschultes, qualifiziertes und zuver-
lassiges Sicherheitspersonal zum Einsatz kommt (vgl. Nr. 8),

¢) Vorkehrungen zu treffen, dass die Erflllung des Auftrages nicht durch Krankheit,
Urlaub oder sonstige Ausféalle ihrer Mitarbeiter gefahrdet wird,

d) sicherzustellen, dass neues Sicherheitspersonal auflerhalb des Einsatzortes aus-
gebildet wird; Probearbeiten und Ausbildung erst am Einsatzort sind nicht zugelas-
sen;

e) dem Auftraggeber sowie dem betroffenen Gericht entsprechend der Regelung zu
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Nr. 10.2 unverziglich anzuzeigen, falls einzelne Verpflichtungen dieses Vertrages
nicht oder nicht ordnungsgema erfullt werden kénnen,

auf Anforderung des Auftraggebers das Sicherheitspersonal mit einfachen Ausrs-
tungsgegensténden (wie z.B. Schutzhandschuhen) auszurtisten,

das Sicherheitspersonal einheitlich (Uniform oder Anzug) und sauber zu kleiden,
die Bekleidung und Ausstattung des Sicherheitspersonals mit dem Auftraggeber
abzustimmen,

das Sicherheitspersonal mit einem Dienstausweis der Auftragnehmerin sowie mit
gut sichtbaren Namensschildern mit Lichtbild auszustatten,

alle Unfallverhitungs- und Sicherheitsvorschriften sowie die Regelungen des Ar-
beitszeitgesetzes zu beachten,

erforderliche Erlaubnisse, Genehmigungen oder Lizenzen (aul3er Personenbeftr-
derungsschein) fur die Ausfuhrung der in Nr. 3 des Vertrages genannten Leistun-
gen einzuholen,

wichtige Ereignisse (wie z.B. Straftaten, versuchte Straftaten, Personen- oder
Sachschéaden, Gefdhrdungen oder Sicherheitsliicken) unverziglich - vorab miind-
lich bzw. telefonisch — der/dem Prasidentin/Prasidenten des Landgerichts zu mel-
den und monatlich hiertiber ein Protokoll (ggf. eine Fehlanzeige) zu Ubersenden,
eingesetztes Personal mindestens nach dem jeweils gultigen Lohntarifvertrag fur
das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Sachsen zu entlohnen,

bei Verlusten von Schlisseln, Chips oder Chipkarten unverziglich die zustandige
Hausverwaltung zu informieren,

zu gewahrleisten, dass die in den Raumlichkeiten oder auf den Grundstiicken des
Auftraggebers von Sicherheitskraften aufgefundenen Gegenstande unverziglich
bei der zustandigen Stelle des Gerichtes abgegeben werden,

ausgehandigte Schlissel, Chips und Chipkarten beim Ausscheiden von Mitarbei-

ter/innen bzw. nach Vertragsablauf wieder zuriickzugeben.

Sicherheitspersonal

Anforderungen an das Sicherheitspersonal

Die Auftragnehmerin verpflichtet sich, im Bereich der séchsischen Justiz ausschliel3lich Si-

cherheitspersonal einzusetzen, das folgende Voraussetzungen erfillt:
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a) sicheres und freundliches Auftreten,

b) korperliche und psychische Belastbarkeit, insbesondere im Hinblick auf eine lang an-
dauernder Téatigkeit im Stehen und den Kontakt zu Blrgern mit problematischen Um-
gangsformen

c) fundierte Berufskenntnisse (Werkschutzlehrgang mit der Qualifikation der Stufe Il o-
der Lehrgang zur ,Gepruften Schutz- und Sicherheitskraft 11“ - Aufbaulehrgang - oder
der Nachweis von Lehrgangen bzw. Ausbildungen, die vergleichbar sind),

d) Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Deutsch als Muttersprache oder nachgewie-

sene Kenntnisse der deutschen Sprache mindestens auf dem Niveau B 1 des Euro-
paischen Referenzrahmens fur Sprachen),

e) die Bereitschaft, sich laufend fortzubilden und sich auch mit justizspezifischen The-
men zu befassen,

f) gultige Arbeits- und Aufenthaltspapiere (bei auslandischen Arbeitskréften),

g) Vollendung des 18. Lebensjahres.

7.2 Nachweise fir die nach Nr. 7.1 Buchst. ¢),d) un d f) erforderlichen Fahigkeiten
Diese Nachweise sind von der Auftragnehmerin fiir jede Person, die im Bereich der sachsi-
schen Justiz tatig werden soll, spatestens zehn Tage vor dem geplanten Einsatz vorzulegen.

Zustandig fur die Entgegennahme sind die unter der Nummer 8.3 genannten Personen.

8 Uberprufung des Sicherheitspersonals

8.1 Die Auftragnehmerin hat fir jede Person, die sie im Bereich der sachsischen Justiz

einsetzen mochte,

a) deren Erklarung Uber Vorstrafen, Ermittlungsverfahren, der Néahe zu extremisti-

schen Organisationen u.a. (vgl. Anlage 2)
sowie

b) ein Fihrungszeugnis nach 8 30 des Bundeszentralregistergesetzes (BZRG) bzw.
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bei auslandischen Arbeitskraften ein europaisches Fuhrungszeugnis

vorzulegen. Das Ausstelldatum des Flhrungszeugnisses darf maximal vier Monate zuriick-
liegen. Die Unterlagen zu a) und b) sind spatestens 10 Tage vor Einsatz bei der sachsischen

Justiz vorzulegen.

8.2 Der Auftraggeber behlt sich vor, weitere Unterlagen anzufordern oder Uberpriifun-
gen vorzunehmen. Die Auftragnehmerin verpflichtet sich deshalb, ausschlief3lich Personal
einzusetzen, das bereit ist, bei der Erteilung eines erweiterten Fuhrungszeugnisses (8§ 31
BZRG), bei einer Uberpriifung durch die Polizei oder bei einer Anfrage bei der Staatsanwalt-
schaft mitzuwirken und die erforderlichen schriftlichen Erklarungen abzugeben. Weitere Un-
terlagen oder Uberpriifungen kénnen nach Ablauf von jeweils einem Jahr sowie aus beson-

derem Anlass beigezogen bzw. wiederholt werden.

8.3 Fur die Entgegennahme der Unterlagen und fur die weiteren Uberprifungen ist
die/der Prasidentin/Prasident des Landgerichts zustandig. Die/Der Prasidentin/Prasident
kénnen durch schriftliche Erklarung gegeniber der Auftragnehmerin die Aufgaben nach den

Nrn. 8.1 und 8.2 delegieren.

Falls ein Bediensteter der Auftragnehmerin in mehreren Landgerichtsbezirken des Freistaa-
tes Sachsen tatig ist, kann die Auftragnehmerin auf Angaben und Unterlagen, die bereits fir

ein anderes Landgericht erteilt bzw. abgegeben wurden, verweisen.

9 Austausch von einzelnen Sicherheitskraften

9.1 Der Auftraggeber ist berechtigt, einzelne Bedienstete der Auftragnehmerin in be-
grindeten Fallen abzulehnen. Als Grund kommen alle Umstande in Betracht, die beflrchten
lassen, dass die Person zur Auftragsausfiihrung nicht geeignet ist. Die Berechtigung kann

auch durch die/den Prasidentin/Prasidenten des Landgerichts ausgelbt werden.

9.2 Soweit der Auftraggeber durch Uberpriifungen nach Nr. 8.2 oder aus sonstigen Quel-

len Erkenntnisse erhalt, die den Einsatz einer bestimmten Person als Sicherheitsrisiko er-
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scheinen lasst, gentgt die Ablehnung ,aus Sicherheitsgrinden®. In diesem Fall ist der Auf-
traggeber zu naheren Angaben nicht verpflichtet. Die Auftragnehmerin verpflichtet sich, eine
entsprechende Erklarung des Auftraggebers streng vertraulich zu behandeln und ausschliel3-
lich fir die Entscheidung des Einsatzes ihres Arbeitnehmers (auRerhalb des Bereichs der

sachsischen Justiz) zu verwenden.

10 Aufsicht und Weisungen

10.1  Der Auftragnehmerin obliegt die Aufsicht tber das von ihr eingesetzte Personal. Sie

entscheidet insbesondere Uber

a) den drtlichen und zeitlichen Einsatz ihrer Mitarbeiter zur Erfullung des Vertrages,
b) Fragen des Urlaubs und der Vertretung,
c) die Vergiitung®, die Aufstiegsméglichkeiten sowie alle sonstigen arbeitsrechtlichen

und -vertraglichen Fragen, die einem Arbeitgeber obliegen.

Ausnahmen hierzu missen in diesem Vertrag ausdriicklich geregelt sein.

10.2 FUr den Auftraggeber trifft die/der Prasidentin/Prasident des Landgerichts die Ent-
scheidung Uber die nach Nr. 4 zu erstellenden Dienstplane. Die/der Préasidentin/Prasident
kann durch schriftliche Erklarung gegeniber der Auftragnehmerin Justizangehdrige benen-
nen, die berechtigt sind, diese zu erstellen und mit der Auftragnehmerin abzustimmen. Der
Dienstplan gilt als abgestimmt, wenn die Auftragnehmerin zum vorgeschlagenen Entwurf des

Dienstplanes nicht innerhalb von fiinf Werktagen Stellung nimmt.

10.3 Die Auftragnehmerin verpflichtet sich, durch schriftliche Erklarung gegenuiber
der/dem Prasidentin/Préasident (s.0. Nr. 10.2) in jedem Landgerichtsbezirk einen Mitarbeiter
und fur den Fall dessen Verhinderung einen Vertreter zu benennen, der Ansprechpartner fir

den Auftraggeber ist und mit dem die Dienstplane abgestimmt werden kénnen.

10.4 Bei Gefahr im Verzug durfen Justizwachtmeister/innen unmittelbar Weisungen an die

! Vorbehaltlich der Regelung unter Nr. 6 Buchst. m).

OLG Dresden, E 5330-11.5.1-6/16



-10 -

Bediensteten der Auftragnehmerin erteilen. Von einer Gefahr im Verzug kann insbesondere
bei

* einer konkreten Gefahrdung von Personen oder Sachen

sowie

e bei MaRnahmen der Mitarbeiter der Auftragnehmerin, durch die ohne rechtliche

Grundlage oder unverhdltnismaRig in die Rechte von Blrgern eingegriffen wird,

ausgegangen werden. Die Entscheidung, ob eine Gefahr im Verzug vorliegt, treffen die Jus-

tizwachtmeister/innen.

11 Datenschutz, Vertraulichkeit

11.1 Die Auftragnehmerin verpflichtet sich, ausschlie3lich Mitarbeiter/innen einzusetzen,
die vorab durch den Auftraggeber nach § 6 Abs. 2 des Sachsischen Datenschutzgesetzes
(SachsDSG) auf das Datengeheimnis und zusatzlich nach § 1 des Gesetzes Uber die formli-
che Verpflichtung nichtbeamteter Personen auf die gewissenhafte Erfillung ihrer Obliegen-
heiten belehrt und schriftlich verpflichtet worden sind. Zudem verpflichtet sich die Auftrag-
nehmerin, auf die Einhaltung samtlicher in den Verpflichtungserkl&arungen genannten gesetz-
lichen Vorschriften hinzuwirken und ihre Mitarbeiter/innen fortlaufend entsprechend zu beleh-
ren. Die Auftragnehmerin erhélt zu diesem Zweck jeweils eine Kopie der Verpflichtungserkla-

rungen sowie aller maf3geblichen Vorschriften, vgl. Anlagen 3a und 3b .

11.2 Der Auftraggeber kann der Auftragnehmerin aufgeben, die Mitarbeiter/innen Uber

weitere Vorschriften/Regelungen zu belehren und zu verpflichten.
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11.3 Zustandig fir die Belehrungen und Verpflichtungen nach Nr. 11.1 sind, falls nicht
ausdricklich eine anderslautende Regelung getroffen wurde, die unter der Nr. 8.3 genannten

Personen.

12 Rechnungsstellung

Die Auftragnehmerin stellt eine monatliche Rechnung fir den jeweiligen Vormonat. Die

Rechnung ist an die/den Prasidentin/Prasidenten des Landgerichts zu senden.

Der Rechnung ist als Anlage eine Aufstellung der geleisteten Stunden beizufligen. Aus die-

ser Aufstellung missen - jeweils bezogen auf den Vormonat -

a) die bei dem Landgericht eingesetzten Mitarbeiter (vgl. Anlage 1) mit vollstandigem
Vor- und Zunamen,

b) die Arbeits- und Pausenzeiten dieser Mitarbeiter an den einzelnen Arbeitstagen (Ar-
beits- und Pausenbeginn und -ende sowie die Stundenzahl),

c) die Gesamtstundenzahl der Mitarbeiter im Bereich dieses Landgerichtsbezirks

ersichtlich sein. Regiearbeiten dirfen in dieser Aufstellung nicht berticksichtigt werden; vgl.

Nr. 14. Die Anlage 4 zeigt zur ndheren Erlauterung ein Beispiel einer Monatsrechnung.

Die vereinbarten Preise zuziglich der gesetzlichen Mehrwertsteuer sind Grundlage fir die
Rechnungsstellung. Die monatlichen Rechnungen muissen bis spatestens 10. des Folgemo-
nats beim Rechnungsempfanger eingegangen sein. Diese werden innerhalb von 20 Tagen
nach Rechnungseingang beglichen. MaRgebend ist der Zugang des Uberweisungsauftrages
beim Zahlungsinstitut des Auftraggebers (8 17 Abs. 1 Satz 4 VOL/B).
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13 Preisvereinbarung - Preisanderung

13.1 Die Auftragnehmerin erhalt vom Auftraggeber fir die nach diesem Vertrag zu erbrin-

genden Leistungen monatlich

€ (inklusive der gesetzlichen Mehrwertsteuer) ab dem

, bezogen auf die in Anlage 1 genannte Stundenzahl.

Weicht die im Abrechnungsmonat erbrachte Stundenzahl von der in Anlage 1 genannten
Stundenzahl ab, andert sich der Preis entsprechend.

Im Einzelnen wird auf das Angebot der Auftragnehmerin und die darin enthaltenen Aufstel-

lungen Bezug genommen (vgl. Anlage 5).

13.2 Der unter der Nr. 13.1 vereinbarte Preis basiert auf den zum Zeitpunkt des Vertrags-
schlusses geltenden Tariflohnen fir Sicherheitsdienstleistungen. Bei Anderungen der Tarif-
I6hne kdnnen beide Vertragsparteien verlangen, dass der vereinbarte Preis im Umfang von
95 % der prozentualen Steigerung/Senkung der Tariflohne angepasst wird. Die Anpassung
kann erstmalig fur den Monat verlangt werden, in dem die Anderung der Tarifléhne in Kraft
getreten ist. Eine Berechnung fUr zuriickliegende, bereits abgerechnete Zeitraume, ist aus-

geschlossen.

Erhéhungen oder Minderungen der gesetzlichen Sozialabgaben haben auf das Entgelt kei-

nen Einfluss.

14 Regiearbeiten

Arbeiten, die Uber den in der Anlage 1 festgelegten Umfang hinausgehen (Regiearbeiten),
wie zusatzliche Bewachungsleistungen, Arbeiten an Sonn- und Feiertagen oder &hnliche
Tatigkeiten, fuhrt die Auftragnehmerin nur mit gesondertem Auftrag und gesonderter Vergu-
tung aus. Die Vergutung bestimmt sich nach den angegebenen Festpreisen in der Anlage 6

(Preisblatt Regiearbeiten).
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Regieauftrage werden durch die/den Préasidentin/Prasidenten des Landgerichts oder in Nr.
8.3 benannten Personen erteilt. Die Rechnung ist an die/den Prasidentin/Prasident des

Landgerichts zu senden.

Rechnungen lber Regiearbeiten missen folgende Angaben enthalten:
a) Ort der Dienstleistung,
b) die Art der Leistung,
c) die Namen der Mitarbeiter (Vor- und Zuname),
d) den Namen des Justizbediensteten, der die Leistung beauftragt hat,
e) die geleisteten Stunden und Pausen (von __ Uhrbis____ Uhr),

f) das Datum.

Die Rechnungslegung und -begleichung richtet sich nach Nr. 12. Die Preise fiir Regiearbei-

ten werden entsprechend der Regelung unter Nr. 13.2 angepasst.

15 Vertragsstrafe

15.1 Fir den Fall, dass eine Sicherheitskraft, die die Auftragnehmerin nach den Nrn. 4
und 5 sowie der Anlage 1 zu diesem Vertrag stellen miisste, nicht oder erheblich verspatet
(mehr als 60 Minuten) oder in einem Zustand erscheint, der eine Aufnahme der Arbeiten
nicht zuléasst (z.B. infolge von Alkohol- oder Drogenkonsum), ist die Auftragnehmerin zur
Zahlung einer Vertragsstrafe in Hohe von 500,00 € verpflichtet. Eine entsprechende Ver-

tragsstrafe fallt fir jeden einzelnen Vorfall gesondert an.

15.2 Die gesamte Vertragsstrafe (Addition der Einzelvertragsstrafen) in einem Kalender-
monat ist auf maximal 5 v.H. der flr den betroffenen Monat anfallenden Vergutung begrenzt.
Gezahlte Vertragsstrafen werden auf mdogliche spatere Schadensersatzanspriiche ange-
rechnet, wenn sie beide die unmittelbare oder mittelbare Folge des Ausbleibens oder des

nicht ordnungsgemafen Erscheinens von Sicherheitskraften waren (Nr. 15.1).

15.3 Die Voraussetzungen fir eine Vertragsstrafe liegen nicht vor, soweit die Auftragneh-

OLG Dresden, E 5330-11.5.1-6/16



-14 -

merin nachweist, dass das Ausbleiben oder nicht ordnungsgemalie Erscheinen nach Nr.

15.1 Folge hoherer Gewalt ist.

15.4 Die Voraussetzungen fur eine Vertragsstrafe entfallen, wenn die Auftragnehmerin mit
den nach Nr. 8.3 zustandigen Personen eine einvernehmliche Regelung Uber einen Aus-
gleich fur die nicht bzw. schlecht erbrachten Leistungen vereinbart. Als Nachweis fir das
Zustandekommen einer einvernehmlichen Regelung gilt eine schriftliche Bestatigung oder E-

Mail der nach Nr. 8.3 zustandigen Stelle.

16 Ersatzvornahmen

16.1 Soweit entgegen den Bestimmungen dieses Vertrages und seiner Anlagen Sicher-
heitskrafte nicht oder nicht ordnungsgemal erscheinen (vgl. Nr. 15.1), ist der Auftraggeber
berechtigt, insoweit den Vertrag durch einen Dritten erfiilllen zu lassen. In diesem Fall erhalt
die Auftragnehmerin keine oder nur die auf ihre Leistung entfallende Vergitung. Sie hat et-

waige Mehrkosten zu erstatten.

16.2 Der Auftraggeber ist berechtigt, die Leistung durch Dritte nach Nr. 16.1 (insbesonde-
re Satze 2 und 3) so lange durchfuhren zu lassen, bis die Auftragnehmerin schriftlich versi-
chert, ihre Arbeiten wieder ordnungsgemal aufzunehmen. Eine entsprechende Erklarung
der Auftragnehmerin muss mindestens 24 Stunden vor der Wiederaufnahme der Arbeiten
dem Auftraggeber zugehen. Die Erklarung gilt als gegenstandslos, falls die Auftragnehmerin
die angekindigten Arbeiten nicht tatsachlich wieder ordnungsgemaf aufnimmt. Fir den Auf-

traggeber sind die nach der Regelung zu Nr. 8.3 bestimmten Personen zustandig.

17 Unterauftragnehmer

17.1  Ausschliel3licher Vertragspartner des Auftraggebers ist die Auftragnehmerin.
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17.2 Die Auftragnehmerin ist verpflichtet, Unterauftragnehmer mit dem Angebot (im
Vergabeverfahren) oder mit einer Frist von mindestens drei Monaten vor deren geplanten
Einsatz schriftlich zu benennen. Der Auftraggeber kann den Einsatz von Unterauftragneh-
mern ablehnen, wenn diese nach Einschatzung des Auftraggebers nicht Uber die zur Leis-
tungserbringung erforderliche Zuverlassigkeit, Fachkunde und Leistungsfahigkeit verfligen.
Die Ablehnung ist unverziglich nach Kenntnis der gegen die Eignung sprechenden Griinde
zu erklaren. Die Auftragnehmerin verpflichtet sich, abgelehnte Unterauftragnehmer nicht im

Bereich der sdchsischen Justiz einzusetzen.

17.3 Die Auftragnehmerin verpflichtet sich bei der Auswahl und der Vertragsgestaltung

von/fur Unterauftragsnehmern

a) nach wettbewerblichen Gesichtspunkten zu verfahren,

b) bei der Einholung von Angeboten flr Unterauftrage regelmaRig kleine und mittlere
Unternehmen angemessen und bei GroRRauftragen in dem Umfang zu beteiligen, wie
sie es mit der vertragsgemafen Ausfiihrung der Leistung vereinbaren kann,

c) dem Unterauftragnehmer insgesamt keine ungtinstigeren Bedingungen (insbesonde-
re in Bezug auf die Vergitung) zu stellen, als sie zwischen der Auftragnehmerin und
dem Auftraggeber vereinbart sind,

d) zu gewahrleisten, dass der Unterauftragnehmer und dessen Mitarbeiter/innen die
gleichen Verpflichtungen eingehen bzw. Belehrungen erhalten wie die Auftragnehme-

rin und deren Mitarbeiter/innen.

17.4 Bei der Einschaltung von Unterauftragnehmern haftet die Auftragnehmerin fur die

ordnungsgemaéalie Gesamtabwicklung des Dienstleistungsauftrages.

18 Haftung und Versicherungen

18.1 Die Auftragnehmerin haftet fir alle von ihr oder ihren Bediensteten zu vertretenden
Personen- und Sachschaden, die bei der Erflllung oder anlasslich der Erfullung der vertrag-
lichen Aufgaben verursacht werden. Diese Haftung der Auftragnehmerin bezieht sich auch

auf Schaden, die sich aus strafbaren Handlungen oder Ordnungswidrigkeiten ihres Perso-

OLG Dresden, E 5330-11.5.1-6/16



-16 -

nals ergeben sollten.

18.2 Von etwaigen Anspriichen dritter Personen, die bei der Ausfuhrung oder anlasslich
der Ausfihrung der vertraglichen Arbeiten Schaden erleiden, hat die Auftragnehmerin den

Freistaat Sachsen freizuhalten.

18.3 Die Auftragnehmerin ist verpflichtet, Versicherungen mit folgenden Mindestsummen

fur jeden Versicherungsfall abzuschlieRen und aufrecht zu erhalten:

a) fur Personenschéaden fir jede einzelne Person in Hohe von 1.500.000,- €
b) fur Sachschaden in Hohe von 1.500.000,- €
c) fur Vermogensschaden sowie Schaden, die durch den

unzulassigen oder unsachgeméafRen Umgang mit Daten

entstehen, in Hohe von 500.000,- €
d) bei Schlisselverlusten in Hohe von 200.000,- £€.

18.4 Der Nachweis des Versicherungsvertrages ist unverziglich nach Zuschlagserteilung
zu erbringen. Aus dem Versicherungsvertrag muss hervorgehen, dass der Versicherer ver-
pflichtet ist, den Auftraggeber unverziiglich von jeder Anderung des Versicherungsvertrages

schriftlich zu unterrichten.

18.5 Die Haftung der Auftragnehmerin wird auf die oben (Nr. 18.3) genannten Betrage
begrenzt. Dies gilt nicht (d.h. die Auftragnehmerin haftet unbegrenzt), soweit sie oder ihre

Bediensteten vorsatzlich oder grob fahrlassig gehandelt haben.

18.6  Die Auftragnehmerin tritt samtliche Anspriiche aus Versicherungen zur Deckung von
Haftungsfallen, die im Zusammenhang mit der Ausfiihrung der Leistungen aus diesem Ver-

trag einschliel3lich dessen Anlagen entstehen, an den Auftraggeber ab.
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19 Vertragsdauer

Der Vertrag beginnt am 1.Januar 2017 und endet am 31. Dezember 2018.

20 Kundigung aus wichtigem Grund

20.1 Das Recht der Vertragsparteien zur fristlosen Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt

unberuihrt.

20.2  Als wichtige Grinde im Sinne dieser Regelung kommen insbesondere in Betracht:

a) das wiederholte Fernbleiben oder gravierend verspatete Erscheinen von Sicherheits-
kraften, vgl. Nrn. 4 und 5 sowie Anlage 1,

b) die Verletzung der Bestimmungen bezuglich der Vertraulichkeit oder des Datenschut-
zes, vgl. Nr. 11,

c) wiederholte und gravierende Verletzung von Pflichten der Auftragnehmerin nach den
Nrn. 5 und 6,

d) die gravierende Verletzung von Pflichten aus einer Vereinbarung, die nach Nr. 15.4
geschlossen wurde,

e) eine Verletzung der Versicherungspflicht nach Nr. 18.3,

f) das Vorliegen einer der in § 8 VOL/B genannten Kiindigungsgrinde,

g) das Verletzen der Mitteilungspflichten nach Nr. 22.
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20.3 Eine Kiindigung aus wichtigem Grund bedarf der vorherigen schriftichen Abmahnung

und angemessener Fristsetzung. Dies gilt nicht bei Verletzungen der Mitteilungspflichten
nach Nr. 22.

20.4 Das Recht der Kiindigung aus sonstigem wichtigen Grund bleibt unberihrt.

20.5 Die Kindigung aus wichtigem Grund erfolgt durch einen eingeschriebenen Brief.

21 Abtretungen

Die Abtretung von Forderungen der Auftragnehmerin bedarf der schriftlichen Zustimmung

des Auftraggebers.

22 Besondere Mitteilungspflichten

Die Auftragnehmerin hat den Auftraggeber Uber

» die Einreichung eines Insolvenzantrages uber ihr Vermdgen,

» ein Verfahren zur Abgabe der Vermdgensauskunft nach § 802f ZPO, bei dem sie
Schuldnerin ist,

» einen Eintrag im Schuldnerverzeichnis nach § 882b ZPO oder

» eine Forderungspfandung nach den 8§ 828 ff. ZPO, bei der sie Schuldnerin ist,
unverziglich zu unterrichten. Dies gilt auch, falls ein Antrag bzw. Verfahren nach der Beurtei-
lung der Auftragnehmerin zu Unrecht eingeleitet, ohne Erfolgsaussicht oder bereits erledigt

ist oder aus sonstigen Griinden als nicht relevant eingestuft wird.

Die Auftragnehmerin hat den Auftraggeber Uber
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» die Einreichung eines Insolvenzantrages Uber das Vermdgen der von ihr eingesetz-
ten Mitarbeiter/innen,

» ein Verfahren zur Abgabe der Vermdgensauskunft nach § 802f ZPO gegen die von
ihr eingesetzten Mitarbeiter/innen,

» Zwangsvollstreckungsmaflinahmen (z.B. Vollstreckung durch den Gerichtsvollzieher

oder Forderungspfandungen) gegen die von ihr eingesetzten Mitarbeiter/innen,

unverziglich zu unterrichten, sobald sie davon Kenntnis erlangt.

23 Reduzierung oder Erh6hung des Leistungsum-

fangs

Der Auftraggeber ist berechtigt, eine Reduzierung oder Erhdohung des Leistungsumfangs
innerhalb jedes Loses um bis zu 20 % der Arbeitsstunden zu verlangen. Der Preis nach

Nummer 13.1 veréndert sich mit dem gleichen Prozentsatz wie die Arbeitsstunden.

Das Anpassungsverlangen hat mit einer Frist von zwei Monaten zum Ende eines Kalender-
monats zu erfolgen. Fir den Fristbeginn ist der Zugang des schriftlichen Verlangens bei der
Auftragnehmerin maRgebend. Zusammen mit dem Anderungsverlangen ist eine Aufstellung

des kunftigen Bedarfs (entsprechend der Anlage 1) zu Gibersenden.

24 Anderungen des Vertrages

Anderungen oder Erganzungen dieses Vertrages oder einzelner Bestimmungen bedurfen zu
ihrer Rechtswirksamkeit der Schriftform und der Unterzeichnung bzw. schriftlichen Bestati-

gung durch beide Vertragspartner.
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25 Bestandteile des Vertrages

Diesem Vertrag sind folgende Anlagen beigefiigt:

Anlage 1
Aufstellung Uber das bendtigte Sicherheitspersonal

Anlage 2
Eigenerklarung (Erklarung Uber Vorstrafen, Ermittlungsverfahren, die Nahe zu extremisti-

schen Organisationen u.a.)

Anlagen 3a und 3b
Verpflichtung auf das Datengeheimnis und Niederschrift Gber die
formliche Verpflichtung nicht beamteter Personen, strafrechtliche Vorschriften

Anlage 4
Beispiel Monatsabrechnung

Anlage 5
Angebot Uber das bendotigte Sicherheitspersonal (Preisblatt zu Nr. 13 des Vertrags)

Anlage 6
Preisblatt fur Sonderdienstleistungen (Nr. 14 des Vertrags)

26 Anzuwendende Vorschriften

26.1 Anzuwenden sind die allgemeinen Vertragsbedingungen fir die Ausfihrungen von

Leistungen (VOL/B) in der bei Vertragsabschluss geltenden Fassung.

26.2 Die Geschéaftsbedingungen der Auftragnehmerin und ihrer Leistungserbringer sind

ausgeschlossen.

27 Salvatorische Klausel

Falls einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein sollten oder dieser Vertrag
Licken enthélt, wird dadurch die Wirksamkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht berthrt. An-

stelle der unwirksamen Bestimmung oder der Vertragslicke gilt diejenige wirksame Bestim-
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mung als vereinbart, welche dem Sinn und Zweck der unwirksamen Bestimmung am nachs-

ten kommt.

28 Gerichtsstand

Ausschlie3licher Gerichtsstand ist Dresden.

Dresden, den........... Dresden, den...........
Freistaat Sachsen (Auftragnehmerin)
(Name) (Name)
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